АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ЧЕРДАКЛИНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

23 июня 2010 г.                                                                                                № 756

 Экз. № _______

р.п. Чердаклы

Об утверждении административного регламента муниципальной услуги по предоставлению субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на открытие собственного дела на территории муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области
В соответствии с Уставом муни​ципального образо​вания «Чердаклинский район» Ульяновской области и в целях определения сроков и последовательности действий при оказании муниципальной услуги, администрация муниципального образования «Чердаклинский район» постановляет:

1. Утвердить административный регламент муниципальной услуги по предоставлению субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на открытие собственного дела муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области (прилагается).
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования, путем размещения на официальном сайте муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на начальника управления экономического развития администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Е. П. Лашманова.

Глава администрации муниципального 

образования «Чердаклинский район»                                        В.Н. Игнатьев

Приложение
к постановлению Администрации муниципального образования «Чердаклинский район»

от 23 июня 2010 г. № 756
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
муниципальной услуги по предоставлению субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на открытие собственного дела муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области
I.Общие положения

1.1. Наименование муниципальной услуги - муниципальная услуга по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области (далее – муниципальная услуга).
1.2. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги:

- Конституция Российской Федерации;
-Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

-Федеральный закон от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;

-Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- закон Ульяновской области от 08.06.2005 № 042-ЗО «Об утверждении Программы развития малого и среднего предпринимательства в Ульяновской области на 2005-2010 годы»;
-решение Совета депутатов муниципального образования «Чердаклинский район» от 30.12.2008 № 100  «Об утверждении районной целевой Программы развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области на 2009 - 2012 годы». 
1.3. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу

Муниципальная услуга непосредственно предоставляется Администрацией  муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области (далее – Администрация района) в лице отдела по инвестициям, развитию промышленности, предпринимательства и трудовым вопросам управления экономического развития Администрации района (далее – Отдел). 

При предоставлении муниципальной услуги Отдел взаимодействует с:

- Департаментом развития предпринимательства Министерства экономики Ульяновской области (далее – Департамент развития предпринимательства)

433063, г.Ульяновск, площадь Ленина, д. 1 

контактный телефон: 8(8422) 41-21-25

график приема граждан: ежедневно (кроме субботы и воскресенья) с 9:00-18:00;

- Автономной некоммерческой организацией «Центр поддержки предпринимательства Ульяновской области»

433027 г. Ульяновск ул. Юности, д. 2 стр. 3

контактные телефоны: 8(8422) 49-55-00, 61-22-48

график приема граждан: ежедневно (кроме субботы и воскресенья) с 9:00-18:00;

- Областным государственным учреждением Центр занятости населения Чердаклинского района (далее – ОГУ «Центр занятости населения Чердаклинского района»)

433400, Ульяновская обл., р.п. Чердаклы, ул. Советская, д. 43

контактные телефоны: 8(84231) 2-14-51, 2-26-98 

график работы:

понедельник, среда, пятница – с 09:00-17:00;

вторник – 12:00-20:00;

четверг – 11:00-19:00.

1.4. Описание результата предоставления муниципальной услуги

Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление субсидий субъектам малого или среднего предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области, либо отказ в предоставлении муниципальной услуги.
1.5. Описание заявителей

Правом на получение муниципальной услуги обладают субъекты малого и среднего предпринимательства, отвечающие следующим требованиям:

1) заявитель - начинающий субъект малого и среднего предпринимательства. При этом начинающим субъектом малого предпринимательства признаётся юридическое лицо или индивидуальный предприниматель, с даты государственной регистрации которых в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя) на момент обращения за поддержкой прошло менее одного календарного года;

2) заявитель прошёл краткосрочное обучение предпринимательской 
деятельности;

3) заявитель не имеет просроченной задолженности перед налоговыми 
органами по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации;

4) в отношении заявителя не должны проводиться процедуры ликвидации юридического лица, процедуры банкротства;

5) на день подачи заявки на участие в конкурсе деятельность заявителя не приостановлена в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

Заявки не рассматриваются и субсидии не предоставляются следующим субъектам малого и среднего предпринимательства:

1) организациям и индивидуальным предпринимателям, занимающимся производством и реализацией подакцизных товаров, а также добычей 
и реализацией полезных ископаемых (за исключением общераспространённых полезных ископаемых);

2) кредитным организациям, страховым организациям (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондам, негосударственным пенсионным фондам, профессиональным участникам рынка ценных бумаг, ломбардам;

3) организациям, являющимся участниками соглашений о разделе продукции;

4) организациям и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) нерезидентам Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации.

От имени заявителя может выступать другое физическое лицо, наделенное соответствующими полномочиями в установленном законом порядке.

II.Требования к порядку предоставления

муниципальной услуги

2.1. Порядок информирования о правилах предоставления муниципальной услуги

Место нахождения Администрации района: 

433400, Ульяновская область, р.п. Чердаклы ул. Советская, д. 6

Почтовый адрес для направления обращений: 

433400, Ульяновская область, р.п. Чердаклы ул. Советская, д. 6

Телефон для справок: (84231) 2-36-85.

Информация о предоставлении муниципальной услуги размещается на официальном сайте  Администрации района: http://cherdakli.com/ (далее - Сайт).

Консультации по вопросам предоставления муниципальной услуги, принятие заявлений и иных необходимых документов, а также подготовка проектов муниципальных правовых актов осуществляются Отделом, на который возложены соответствующие функции.

Место нахождения Отдела: 

433400, Ульяновская область, р.п. Чердаклы ул. Советская, д. 6

Телефон для справок: (84231) 2-36-85. график работы Отдела:
Понедельник-пятница 8.00-17.00, перерыв на обед 12.00-13.00, выходные: суббота, воскресенье.

Основными требованиями к информированию субъектов малого и среднего предпринимательства о порядке предоставления  муниципальной  услуги являются:

- достоверность предоставляемой информации;

- четкость в изложении информации;

- полнота информирования

Информирование субъектов малого предпринимательства о порядке    оказания  муниципальной услуги осуществляется в виде:

- индивидуального информирования;

- публичного информирования.

Информирование проводится в устной и письменной форме.

Индивидуальное устное информирование о порядке предоставления муниципальной  услуги обеспечивается должностными лицами Отдела (далее – должностные лица),  лично и по телефону.

При ответе на телефонные звонки должностные лица, сняв трубку, должны назвать свою фамилию, имя, отчество, занимаемую должность; предложить представиться и изложить суть вопроса. Продолжительность телефонного разговора составляет не более 15 минут.

Должностные лица при общении (по телефону или лично) должны корректно и внимательно относиться к заявителю, не унижая его чести и достоинства. 

Устное  информирование о порядке оказания муниципальной услуги  должно проводиться с использованием официально-делового стиля речи.

Во время разговора необходимо произносить слова четко, избегать параллельных разговоров с окружающими людьми и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат. В конце устного информирования о порядке предоставления муниципальной услуги должностное лицо, осуществляющее информирование, должно кратко подвести итоги и перечислить меры, которые надо принять (кто именно, когда и что должен сделать).

Должностные лица, осуществляющие устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, не вправе осуществлять консультирование граждан, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления муниципальной услуги и прямо или косвенно влияющее на индивидуальные решения субъектов малого и среднего предпринимательства.

Должностное лицо должно принять все необходимые меры для полного и оперативного ответа на поставленные вопросы, в том числе с привлечением других должностных лиц, может предложить заявителю обратиться за необходимой информацией о порядке предоставления муниципальной услуги в письменном виде либо назначить другое удобное для него время для устного информирования.

Индивидуальное письменное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги при обращении заявителя в Отдел осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением, а также электронной почтой или путём размещения на сайте.
При коллективном обращении субъектов малого и среднего предпринимательства в Отдел письменное информирование о порядке предоставления муниципальной  услуги осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением, а также электронной почтой или размещения на Сайте в адрес заявителя, указанного в обращении, если не указан иной адрес.

Публичное информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о порядке предоставления муниципальной  услуги осуществляется посредством размещения информационного сообщения о проведении конкурсного отбора проектов в газете «Приволжская правда» и на официальном сайте Администрации района.

2.2. Срок предоставления муниципальной услуги.

Общий срок рассмотрения заявлений субъектов малого или среднего предпринимательства в Администрации района в течение 30 календарных дней со дня поступления заявления. Срок информирования о принятом решении по заявлению – в течение 5 дней со дня принятия.
2.3. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

В предоставлении муниципальной услуги отказывается в случае, если:
- заявление подано ненадлежащим лицом (заявитель не является субъектом малого или среднего предпринимательства);

- не представлены документы, перечисленные в п. 2.6. настоящего административного регламента;

- представлены недостоверные сведения и документы;

- ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

- с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

2.4. Требования к местам предоставления муниципальной услуги.     
        
Центральный вход в здание Администрации района должен быть обору​дован информационной табличкой (вывеской), содержащей следую​щую информацию об Администрации района:

- наименование;

- почтовый адрес;
- режим работы.

Здание Администрации района оборудуется:

- противопожарной системой и средствами пожаротушения;

- средствами оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации;

- системой охраны.  

В  здании Администрации района  на видном месте  размещаются схемы расположения средств пожаротушения и путей эвакуации посетителей и сотрудников Администрации района. 
Предоставление муниципальной услуги осуществляется в специально выделенных для этих целей помещениях (кабинетах). 

У входа в каждое из помещений (кабинетов) размещается табличка с наименова​нием помещения (кабинета). 

Помещения для приема заявителей и его ожидания должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим нормам.

Помещения для приема заявителей оборудуются противопожарной системой и средствами пожаротушения, системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.

Места информирования оборудуются: 

-информационным стендом; 

-стульями и столами для возможности оформления документов. 

 Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы специалистов.  Места ожидания могут быть оборудованы стульями, кресельными секциями или банкетками.

Кабинеты приема заявителей должны быть оборудованы информационными табличками (вывесками) с указанием: 

-номера кабинета; 

-фамилии, имени, отчества и должности специалиста, предоставляющего муниципальную услугу; 

-времени приема посетителей;

-времени перерыва на обед, технического перерыва. 

Каждое рабочее место специалистов должно быть оборудовано персональным компьютером.

Организация приема заинтересованных лиц осуществляется ежедневно в течение всего рабочего времени в соответствии с графиком. 

2.5. Требования к предоставлению муниципальной услуги на платной (бесплатной) основе.
Муниципальная услуга предоставляется на бесплатной основе.

2.6. Перечень документов, предъявляемых заявителями.

Субъекты малого и среднего предпринимательства для участия в конкурсном отборе на получении субсидий (предоставления муниципальной услуги) представляют следующие документы:

1) заявка на предоставление субсидии по установленной форме (приложение № 1 к Административному регламенту);

2) бизнес-план - документ, определяющий состав, содержание, финансово-экономические параметры (включая сопоставительную оценку затрат и результатов, эффективность использования, окупаемость вложений по проекту), технологии, способы, сроки и особенности реализации мероприятий по проекту (приложение № 2 к Административному регламенту);

3) смета расходов (приложение № 3 к Административному регламенту);

4) документы (сведения), подтверждающие наличие объектов недвижимости (производственных и других помещений, необходимых для реализации проекта);

5) перечень кредиторов и должников с расшифровкой дебиторской 
и кредиторской задолженности (если имеется);

6) копии действующих контрактов (договоров) и проекты контрактов 
(договоров), необходимых для реализации проекта (если имеются);

7) копии необходимых для реализации проекта лицензий и разрешений (если имеются);

8) копии документов о назначении руководителя и главного бухгалтера организации (если имеются);

9) анкета индивидуального предпринимателя или руководителя юридического лица (приложение № 4 к Административному регламенту);

10) справка о наличии и состоянии банковских счетов; 

11) копии учредительных документов (если имеются);

12) копии выписок из Единого государственного реестра юридических лиц либо Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;

13) копии свидетельства о регистрации в качестве юридического лица либо индивидуального предпринимателя;

14) справка налогового органа на последнюю отчётную дату об отсутствии задолженности (по форме приложения № 1 к Приказу от 23.05.2005 № ММ-3-19/2006@ «Об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций и методических указаний по её заполнению»); 

15) копия документа о прохождении субъектом малого и среднего предпринимательства краткосрочного обучения предпринимательской деятельности.

Заявителю отказывается в приёме документов в случае представления им неполного комплекта документов (за исключением документа, указанного в пункте 15, который должен быть представлен не позднее дня, предшествующего дню очередного конкурсного отбора). Документы, представленные заявителем, должны быть прошиты, пронумерованы и скреплены печатью заявителя.
III. Административные процедуры

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры, направленные на предоставление субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на открытие собственного дела.
Проекты выносятся на рассмотрение конкурсной комиссии по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» (далее - Комиссия), состав которой утверждается Главой администрации. 

В состав комиссии могут включаться в качестве членов комиссии с правом решающего голоса: представители администрации муниципального образования, представителей общественных объединений предпринимателей, представители Министерства экономики Ульяновской области (по согласованию).

Заседание Комиссии проводится по мере поступления проектов. Дата проведения очередного заседания Комиссии публикуется в газете «Приволжская правда» и на официальном Сайте. 
При рассмотрении проектов личное присутствие заявителя на заседании Комиссии необязательно. В случае возникновения необходимости пояснений по представленным документам Комиссия вправе вызвать заявителя на заседание Комиссии.

Решение о победившем в отборе субъектов малого и среднего предпринимательства для предоставления субсидий принимается большинством голосов от общего числа присутствующих членов Комиссии. В случае равенства голосов голос председателя Комиссии считается решающим. Решение Комиссии оформляется протоколом. На основании решения Комиссии готовится постановление Администрации района о предоставлении субсидий (грантов) начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области на открытие собственного дела. Срок подготовки решения составляет не более 7 календарных дней.

В случае превышения объёмов заявок на получение государственной поддержки над лимитом бюджетных средств, предусмотренных на эти цели, Комиссия принимает решение о предоставлении государственной поддержки заявителям, отвечающим следующим критериям в указанной очерёдности:

1) проекты которых набрали наибольшее количество баллов;

2) учредители малых предприятий (индивидуальные предприниматели), относящиеся к приоритетной целевой группе. Приоритетной целевой группой учредителей малых предприятий (индивидуальных предпринимателей) - получателей субсидий (грантов) являются граждане, зарегистрированные в качестве безработных, работники предприятий, находящиеся под угрозой массового увольнения (на предприятии установлено неполное рабочее время, проводится временная приостановка работ, работникам предоставлены отпуска без сохранения заработной платы, проводятся мероприятия по высвобождению работников), выпускники учреждений среднего и высшего профессионального образования.

3) подавшим заявки ранее.

При этом каждый следующий критерий используется в случае, если применение предыдущего критерия не позволило привести объём заявок на получение государственной поддержки в лимиты бюджетных средств.

При этом оставшиеся заявки в случае соответствия всем критериям конкурсного отбора удовлетворяются, но могут быть профинансированы в последующем при наличии бюджетных средств.

Заявители, не прошедшие конкурсный отбор на получение государственной поддержки, имеют право подать заявку повторно.

При отборе субъектов малого или среднего предпринимательства, претендующих на получение субсидий Комиссией учитывается экономическая и социальная эффективность проекта:

1) увеличение количества рабочих мест;

2) срок возврата суммы полученной субсидии в бюджетную систему Российской Федерации в форме налоговых платежей;

3) размер средств субъекта малого и среднего предпринимательства, направленных на приобретение основных средств, участвующих в производстве товаров (работ, услуг);

4) место ведения предпринимательской деятельности;

5) отнесение субъектов предпринимательской деятельности к сфере молодёжного предпринимательства.

Ответственный секретарь Комиссии принимает от субъектов малого или среднего предпринимательства документы и осуществляет их хранение в период до рассмотрения на заседании комиссии. 

Рассмотрение заявлений с учетом обоснованности представленных документов должно быть осуществлено в срок, не превышающий 30 дней с момента подачи заявления. 

Решение Комиссии утверждается постановлением Администрации района.

Субъект малого или среднего предпринимательства, которому отказано в предоставлении субсидии по результатам рассмотрения его заявки, либо не допущенный к участию в конкурсном отборе проектов в связи с несоответствием предоставленных документов и условий его проекта установленным требованиям, вправе еще один раз в срок, установленный для подачи заявок, обратиться с новой заявкой. 

Сотрудники управления экономического развития Администрации района проверяет пакет документов, представленный в соответствии с пунктом 2.6. настоящего Административного регламента, формирует сводный реестр субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на предоставление субсидий (грантов) из муниципального бюджета на открытие собственного дела, согласно приложению № 6 и представляет данный реестр в Муниципальное учреждение Управление финансов муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области (далее по тексту – Управление финансов). 

Субсидирование субъектов малого или среднего предпринимательства осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования «Чердаклинский район» на текущий финансовый год в соответствии с ведомственной структурой расходов на основании сводной бюджетной росписи расходов муниципального образования «Чердаклинский район». 

Перечисление субсидий осуществляется Администрацией района на расчётные счета получателей субсидий, открытые в кредитных организациях, в соответствии с заключенным между Администрацией района и получателем субсидии договором о предоставлении начинающим субъектам малого  и среднего предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области целевых бюджетных ассигнований в форме субсидии (гранта) (приложение № 5 к административному регламенту) (далее – договор).
Субъекты малого и среднего предпринимательства лишаются права на получение субсидий в случае нецелевого использования субсидий и ненадлежащего исполнения Соглашения.   

Администрация района осуществляет контроль за целевым использованием субсидий, полученных субъектами малого предпринимательства в соответствии с Договором.

В случае нарушения получателем субсидий условий, установленных при их предоставлении, либо установления факта предоставления ложных либо намеренно искаженных сведений Администрация района направляет получателю субсидий в срок, не превышающий 30 календарных дней с момента установления нарушений, требование о необходимости возврата субсидий. Получатель субсидий в течение 10 календарных дней с момента получения указанного требования обязан произвести возврат полученных субсидий. 


По мере возврата субсидий, полученные денежные средства подлежат   распределению между другими получателями субсидий. В случае отсутствия необходимости в перераспределении субсидий между другими получателями, субсидии подлежат возврату в доход бюджета муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области в установленном законодательством порядке.

Описание последовательности прохождения процедуры предоставления муниципальной услуги представлено в виде блок-схемы в Приложении № 7 к настоящему Административному регламенту.

Поданные документы рассматриваются на конкурсной основе. Информационное сообщение о проведении конкурсного отбора размещается Отделом в средствах массовой информации и на официальном Сайте.
Приём заявок начинается со следующего дня после публикации информационного сообщения о проведении конкурсного отбора проектов. 

Срок окончания подачи заявок – ________ текущего года в ____ часов.

IV.Порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги

Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, осуществляет начальник Отдела, ответственного за организацию работы по предоставлению услуги.
Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений порядка регистрации и рассмотрения заявлений и документов и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц. 

По результатам проведенных проверок, в случае выявления нарушений осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством  Российской Федерации.
Персональная ответственность должностных лиц Отдела закрепляется в должностных инструкциях в соответствии с требованиями действующего законодательства.
V. Порядок  обжалования действий (бездействий) и решений, принятых при предоставлении муниципальной услуги

5.1. Досудебное обжалование
Заявитель может обратиться с жалобой на решение или действие (бездействие), принятое в ходе предоставления муниципальной услуги (далее - обращение), устно к начальнику Отдела или начальнику управления экономического развития Администрации района, либо письменно на имя Главы Администрации района. 
При обращении с устной жалобой к начальнику Отдела, начальнику управления экономического развития Администрации района, ответ на обращение с согласия заявителя может быть дан устно в ходе личного приема. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

В письменном обращении указываются:

наименование органа местного самоуправления, в который направляется обращение, или фамилия, имя, отчество должностного лица, на имя которого направляется обращение;

наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество его уполномоченного представителя);

почтовый адрес, по которому должен быть направлены ответ;

предмет обращения;

личная подпись заявителя (его уполномоченного представителя) и дата.

Письменное обращение должно быть написано разборчивым почерком, не содержать нецензурных выражений. 

Обращения заявителей, содержащие обжалование решений, действий (бездействия) конкретных должностных лиц, не могут направляться этим должностным лицам для рассмотрения и (или) ответа. 

В случае если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, соответствующее уполномоченное должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки по данному вопросу. О данном решении в адрес заявителя, направившего обращение, направляется  сообщение.

Если в результате рассмотрения обращение признано обоснованным, то принимается решение о применении меры  ответственности к должностному лицу, допустившему нарушения в ходе оформления документов требований законодательства Российской Федерации, Ульяновской области, муниципальный правовых актов и повлекшие за собой обращение.

Обращения заявителей считаются разрешенными, если рассмотрены все поставленные в них вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы (в пределах компетенции) по существу всех поставленных в обращениях вопросов.

Если в ходе рассмотрения обращение признано необоснованным, заявителю направляется сообщение о результате рассмотрения обращения с указанием причин, почему оно признано необоснованным.

5.2. Обжалование действий (бездействий) и решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги в судебном порядке

Действия (бездействия) и решения, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, могут быть обжалованы в суд путем подачи заявления об оспаривании решений, действия (бездействия) органа местного самоуправления, должностного лица, муниципального служащего в течение трех месяцев со дня, когда гражданину стало известно о нарушении его прав и свобод, в порядке, установленном Главой 25 Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации. Указанное заявление подается по месту нахождения органа или должностного лица либо по месту жительства заявителя. 

___________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к Административному регламенту
З А Я В К А

субъекта малого предпринимательства о предоставлении государственной поддержки в форме субсидии (гранта) на открытие 
собственного дела

____________________________________________________________________

(полное наименование юридического лица-заявителя с указанием организационно-правовой формы,

____________________________________________________________________

паспортные данные, Ф.И.О., место жительства физического лица заявителя)

____________________________________________________________________
представляет на рассмотрение конкурсной комиссии по поддержке малого и среднего предпринимательства муниципального образования проект _______

___________________________________________________________________,

(наименование бизнес-плана)

претендующий на получение государственной поддержки в форме субсидии в размере ______________ рублей на открытие собственного дела за счёт средств областного бюджета Ульяновской области.

О себе сообщаем следующие сведения.


Дата регистрации юридического лица (индивидуального предпринимателя), основной государственный регистрационный номер, наименование органа, выдавшего свидетельство о государственной регистрации: 

________________________________________________________________________________________________________________________________________

Место нахождения юридического лица (индивидуального предпринимателя):__________________________________________________

Место осуществления предпринимательской деятельности:___________

________________________________________________________________

Банковские реквизиты: _________________________________________
Вид деятельности: _____________________________________________

Состав учредителей: ___________________________________________

Количество постоянных работников: _____________________________

Руководитель организации-заявителя (индивидуальный предприниматель) 

(Ф.И.О., телефон): __________________________________________________

Руководитель бизнес-плана (контактное лицо, телефон): __________________

__________________________________________________________________

Опись прилагаемых документов на _____ листах.

Подпись руководителя _______________________

Печать юридического лица-заявителя 

(индивидуального предпринимателя)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к Административному регламенту

БИЗНЕС-ПЛАН

Структура бизнес-плана:

1) общее описание проекта;

2) общее описание предприятия;

3) описание продукции и услуг;

4) маркетинг-план;

5) производственный план;

6) календарный план;

7) финансовый план.

1. Общее описание проекта

Наименование предлагаемого проекта (как можно отразить, что произойдёт в рамках проекта и чем занимается предприятие, например: расширение торговой или производственной деятельности, организация мастерской и т.д.). Суть проекта. Сфера реализации проекта, которая должна подтверждаться видом экономической деятельности, заявленным в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц либо Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (за исключением ремесленничества). Что нужно сделать для того, чтобы проект был реализован. Текущее состояние проекта. Социальная направленность проекта (его значение для района). Основные результаты успешной реализации проекта (пример: организация выпуска нового вида продукции, увеличение оборотов компании на 40 процентов в течение года, организация дополнительно 7 рабочих мест, снижение издержек на единицу продукции на 20 процентов, удовлетворение потребностей жителей района в парикмахерских услугах и т.п.).

Обязательно указать количество вновь создаваемых рабочих мест, планируемый рост оборота (в процентах).

2. Общее описание предприятия

Направление деятельности в настоящее время. Начата ли практическая деятельность (если нет, то почему). Наличие производственных помещений 
(в собственности, в аренде, другое; площадь, срок действия договора и т.д.). Численность занятых в настоящее время (перечислить должности (штатное расписание). Готовность к началу реализации проекта. Проводится ли в отношении предприятия процедура ликвидации, банкротства. Не приостановлена ли деятельность организации в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день рассмотрения заявки на участие в конкурсе.

Необходимо заполнить:

	№ п/п
	Вид деятельности
	Выручка за последний год
(руб.)
	Доля в общей выручке (%)
за последний год
	С какого момента осуществляется данный вид деятельности

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


3. Описание продукции и услуг

Перечень и краткое описание товаров и услуг, предлагаемых в рамках настоящего проекта. Их отличительные особенности и степень готовности (разработка, опытный образец, первая партия и т.п.). При наличии представляются отзывы экспертов или потребителей о качестве и свойствах продукции.

4. Маркетинг-план

Кто является потенциальным потребителем продукции (товаров, услуг), каким образом будет осуществляться сбыт продукции, каковы географические пределы сбыта продукции (микрорайон, район и т.д.), каковы конкурентные преимущества и недостатки имеет продукция, уровень спроса на продукцию (в том числе прогнозируемый), каким способом планируется стимулировать сбыт продукции (товаров, услуг), возможные риски при реализации проекта.

5. Производственный план

Необходимо дать краткое описание технологической цепочки предприятия: как будет создаваться (создаётся) продукция (оказываются услуги, осуществляется торговля), какие сырьё, товары и материалы предполагается использовать, источники их получения, какие технологические процессы и оборудование будут использованы. Достаточно ли имеющихся в настоящее время помещений, оборудования и персонала для реализации проекта. Если в технологическую цепочку предприятия встроены прочие организации, то необходимо описать их роль в реализации проекта.

Обязательно указать планируемую численность сотрудников на период реализации проекта (всего по организации непосредственно занятых в реализации проекта).

6. Календарный план
Перечень основных этапов реализации проекта и потребность в финансовых ресурсах для их реализации.

Необходимо заполнить:

	№ п/п
	Наименование этапа проекта
	Дата

начала
	Дата окончания
	Стоимость 

этапа

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


(Примеры этапов проекта: приобретение оборудования, монтаж оборудования, получение лицензии, подбор персонала, проведение ремонта производственного помещения и т.д.).

Обязательно указать дату достижения полной производственной мощности.

7. Финансовый план

Объём и назначение финансовой поддержки: каков объём необходимых для реализации проекта финансовых ресурсов (общая стоимость проекта, в том числе средства муниципального бюджета (субсидия, собственные средства). Текущие финансовые обязательства (банковский кредит, заём физического лица, задолженность по оплате аренды), если есть, то условия возврата (проценты, сроки, прочее).
Обязательно указать: 

на какие цели планируется направить средства, например:

Финансовые средства планируется направить на:

1) приобретение основных средств:  ______ руб.;

2) ремонт помещения: _______ руб.;

3) ____________________________________ руб.;

4) ____________________________________руб.

5) и т.д.

в каком объёме вкладываются (ранее вложены) собственные средства, например:

Направления расходования средств:

заработная плата ______________________ руб.;

аренда _______________________________ руб.;

приобретение основных средств _________руб.;

приобретение оборотных средств ________руб.;

другое (указать)_______________________руб.

Финансовый прогноз 

(заполняются графы, относящиеся к вашей системе налогообложения)

	Месяц, порядковый номер,

название
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выручка (доходы), руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (6%), руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (выручка – расходы),
руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рентабельность, %

(прибыль/выручка) х 100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (15%), руб. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (общепринятая система
налогообложения) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заработная плата, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начисления на заработную плату, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прочие налоги, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общая ∑ налогов, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налогов нарастающим итогом*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Месяц, порядковый номер, название
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выручка (доходы), руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (6%), руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (выручка – расходы),
руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рентабельность, % 

(прибыль / выручка)х100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (15%), руб. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (общепринятая система
налогообложения) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заработная плата, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начисления на заработную

плату, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общая ∑ налогов, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налогов нарастающим итогом*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Месяц, порядковый номер, название
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	35
	35
	36

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выручка, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (6%), руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Расходы, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (выручка – расходы), руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рентабельность, % 

(прибыль/выручка)х100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (15%), руб. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налога (общепринятая система 
налогообложения) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Заработная плата, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начисления на заработную

плату, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Общая ∑ налогов, руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	∑ налогов нарастающим итогом*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


*Определяется, на каком месяце с начала проекта поступления в бюджетную систему Российской Федерации налоговых платежей сравняются с суммой (превысят сумму) предоставляемой субсидии (см. порядковый номер месяца). 

______________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к Административному регламенту

СМЕТА РАСХОДОВ

	№ п/п
	Наименование статьи расходов
	Сумма субсидии, руб.
	Собственные средства, руб.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Итого
	
	


Руководитель
_________________         _______________________



                      (подпись)                               (расшифровка подписи)

М.П.

_______________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к Административному регламенту

АНКЕТА

индивидуального предпринимателя или руководителя юридического лица

1. Полное наименование организации _________________________________________

2. Руководитель _______________________________________________________________

(должность)

Фамилия ____________________________________________________________

Имя         ____________________________________________________________

Отчество____________________________________________________________

Дата рождения _______________________________________________________

Место рождения _____________________________________________________

Образование_________________________________________________________

(специальность)

_______________________________________________________________________________

(учебное заведение, факультет)

№ диплома__________________________________________________________
Паспорт серия________________ № _____________ кем выдан ______________
_________________________ когда выдан _______________________________
Предыдущее место работы_____________________________________________
_______________________________________________________________________________

3. Главный бухгалтер 

Фамилия __________________________________________________________
Имя         ___________________________________________________________
Отчество___________________________________________________________
Дата рождения______________________________________________________
Место рождения_____________________________________________________
Образование________________________________________________________
(специальность)

_______________________________________________________________________________

(учебное заведение, факультет)

№ диплома__________________________________________________________

Паспорт серия________________ № _______________ кем выдан __________
___________________________________ когда выдан _____________________
Предыдущее место работы____________________________________________
___________________________________________________________________
М.П.                 ______________________       ______________________________

                                 (подпись руководителя)                     (расшифровка подписи)

Дата                 ______________________       ______________________________

                        (подпись главного бухгалтера)              (расшифровка подписи)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к Административному регламенту

	Договор № ____

о предоставлении начинающим субъектам малого 

предпринимательства Ульяновской области целевых бюджетных ассигнований в форме субсидии (гранта)


	Ульяновская область
	«_____» _________________ 200__ г.


Администрация муниципального образования, именуемое далее                     «Администрация», в лице _________________, действующего на основании _________________, с одной стороны, и_________________________________ _________________________________________________________________,
(наименование субъекта малого предпринимательства)
именуемое далее «Организация (ИП)», в лице _______________________, действующего на основании ____________, с другой стороны, далее совместно именуемые Сторонами, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Общие положения

1.1. Настоящий Договор заключён в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с Порядком предоставления субсидий (грантов) начинающим субъектам малого предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области на открытие собственного дела, утверждённым _____________________.

2. Предмет Договора

2.1. Предметом настоящего Договора является предоставление Администрацией Организации (ИП) целевых бюджетных средств (далее – бюджетные средства) в форме субсидии в целях возмещения затрат на финансирование проекта ________________________ (далее – Проект) в размере, предусмотренном пунктом 3.1 раздела 3 настоящего Договора.

3. Обязанности Сторон

3.1. Администрация обязуется:

3.1.1. Предоставить Организации (ИП) бюджетные средства в форме субсидии в сумме _________ (__________________________) рублей ____ копеек на осуществление Организацией (ИП) расходов по__________________________, предусмотренному бизнес-планом.

3.1.2. Обеспечить своевременное перечисление Организации (ИП) бюджетных средств в соответствии с разделом 4 настоящего Договора.

3.1.3. Обеспечивать Организацию (ИП) нормативными, методическими и другими материалами, поступающими в Администрацию и касающимися предмета настоящего Договора.

3.2. Организация (ИП) обязуется:

3.2.1. Использовать в срок до «__»__________200__г. бюджетные средства, полученные от Администрации по настоящему Договору, по целевому назначению в соответствии со сметой расходов. Неиспользованные бюджетные средства подлежат возврату в бюджет на лицевой счёт Администрации.  

3.2.2. Обеспечить отдельный учёт средств, полученных                                  от Администрации и расходуемых в рамках настоящего Договора.

3.2.3. Обеспечить в срок с _______ 200__ года по_______ 200__ года выполнение комплекса мероприятий, предусмотренных Проектом, в том числе обеспечить достижение социально-экономических показателей реализации Проекта, предусмотренных бизнес-планом, осуществить финансирование Проекта за счёт собственных средств в размере не менее ______________ (__________________) рублей.

3.2.4. Своевременно представить Администрации отчётность, предусмотренную пунктами 5.2, 5.3,5.4 раздела 5 настоящего Договора.

3.2.5. Обязаны безвозмездно предоставлять субъектам официального статистического учёта первичные статистические данные, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности.

4. Порядок финансирования

4.1. Бюджетные средства, указанные в подпункте 3.1.1 пункта 3.1 раздела 3 настоящего Договора, предоставляются Администрацией путём прямого безналичного перечисления на банковский счёт Организации (ИП).

4.2. По согласованию с Администрацией допускается перераспределение бюджетных средств между статьями сметы расходов в пределах общей суммы финансирования по смете расходов.

5. Порядок и форма отчётности. 

Контроль за целевым использованием бюджетных средств

5.1. Администрация осуществляет контроль за целевым использованием бюджетных средств, предоставленных Организации (ИП).
5.2. Не позднее «___»______200__ г. Организация (ИП) представляет Администрации отчёт о расходовании бюджетных средств по форме, приведённой в приложении к настоящему Договору.

5.3. Не позднее «__»______200__г. Организация (ИП) представляет Администрации содержательный отчёт о выполнении комплекса мероприятий, предусмотренных Проектом.

5.4.  В течение трёх лет с момента подписания Договора представлять по первому требованию Администрации или уполномоченного им лица всю запрашиваемую (расчётную, финансовую и пр.) документацию для анализа хозяйственно-финансовой деятельности Организации (ИП), проверки целевого использования предоставленных бюджетных средств, контроля за исполнением Организацией (ИП) обязательств по настоящему Договору.

5.5. Отчёты, предусмотренные пунктами 5.2, 5.3 раздела 5 настоящего Договора, представляются Организацией (ИП) Администрации с приложением подтверждающих документов (договоров, транспортных накладных, платёжных документов, счетов и т.д.).

5.6. В случае выявления фактов нецелевого использования бюджетных средств, а также при непредставлении в срок отчётов, предусмотренных пунктами 5.2, 5.3 раздела 5 настоящего Договора, Организация (ИП) в бесспорном порядке по письменному требованию Администрации производит возврат бюджетных средств, использованных не по целевому назначению, в областной бюджет на лицевой счёт Администрации.

5.7. Договор может быть расторгнут, а бюджетные средства подлежат возврату Организацией (ИП) в бюджет на лицевой счёт Администрации                     в случае нарушения обязательств, предусмотренных подпунктом 3.2.3, 5.2, 5.3,.5.4, 7.1, настоящего Договора, на основании рекомендаций конкурсной комиссии по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства Ульяновской области. 

6. Ответственность Сторон. 

Порядок рассмотрения споров

6.1. Стороны несут ответственность за неисполнение обязательств по настоящему Договору в соответствии с законодательством.

6.2. В случае выявления фактов нецелевого использования бюджетных средств, а также при непредставлении в срок отчётов, предусмотренных пунктом 5.2 раздела 5 настоящего Договора, Организация (ИП) обязуется уплатить неустойку – проценты за пользование соответствующими бюджетными средствами в размере двойной ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации за период с даты предоставления Администрацией Организации (ИП) бюджетных средств до даты их поступления в областной бюджет.

6.3. Споры, возникающие при исполнении настоящего Договора, разрешаются Сторонами путём переговоров. В случае невозможности урегулирования разногласий путём переговоров спорный вопрос передаётся на рассмотрение в Арбитражный суд Ульяновской области.

7. Особые условия 

7.1. В случае, если бизнес-планом не предусмотрено создание рабочих мест для молодёжи (включая студентов образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования), Организация (ИП) в рамках реализации Проекта обязуется создать не менее одного рабочего места для молодёжи (включая студентов образовательных учреждений высшего и среднего профессионального образования).
8. Форс-мажор

8.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по Договору, если неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся события, на которые Стороны не могут оказывать влияния и за возникновение которых не несут ответственности, например, землетрясение, наводнение, пожар, забастовки, массовые беспорядки, военные действия, террористические акты и т.д.

8.2. В случае возникновения форс-мажорных обстоятельств Сторона, ссылающаяся на обстоятельства непреодолимой силы, обязана незамедлительно информировать другую Сторону и, по возможности, предоставить удостоверяющий документ. Информация должна содержать данные о характере обстоятельств, а также, по возможности, оценку их влияния на исполнение своих обязательств по настоящему Договору и на срок исполнения этих обязательств. Отсутствие уведомления в течение 15 календарных дней с момента, когда подобное обстоятельство возникло, лишает Сторону права в дальнейшем ссылаться на данное обстоятельство.

8.3. По прекращении действия указанных обстоятельств Сторона, подвергшаяся действию этих обстоятельств, должна без промедления известить об этом другую Сторону в письменном виде, указав при этом срок, в который предполагает исполнить обязательства по настоящему Договору. В этом случае заключается дополнительное соглашение к настоящему Договору.

8.4. Если возникшее обстоятельство продолжает действовать более двух месяцев, то любая из Сторон имеет право поставить вопрос о поиске взаимоприемлемого решения или об изменении условий настоящего Договора.

9. Расторжение Договора

Настоящий Договор может быть расторгнут:

по соглашению Сторон;

в одностороннем порядке по требованию Администрации в случае выявления фактов нецелевого использования бюджетных средств, а также неиспользования в установленный срок бюджетных средств, полученных Организацией (ИП) в рамках настоящего Договора. Договор считается расторгнутым по истечении 15 календарных дней с даты получения Организацией (ИП) письменного уведомления Администрации о расторжении Договора. При этом обязательства Организации (ИП) возвратить бюджетные средства в областной бюджет (пункт 5.5 раздела 5 настоящего Договора), а также уплатить неустойку (пункт 6.2 раздела 6 настоящего Договора), сохраняются после расторжения Договора и действуют до их исполнения Организацией (ИП);

неисполнения пункта 3.2.5 настоящего Договора;

по иным основаниям, предусмотренным законодательством.

10. Заключительные положения

10.1.
 Подписанный Сторонами настоящий Договор вступает в силу с даты регистрации его Администрацией.

10.2.
 Отношения между Сторонами по настоящему Договору прекращаются по исполнении ими всех обязательств, о чём составляется соответствующий акт.

10.3.
 Изменения и дополнения к настоящему Договору считаются действительными, если они совершены в письменной форме и подписаны Сторонами.

10.4.
 Отношения Сторон, не урегулированные настоящим Договором, регламентируются законодательством.

10.5.
 Стороны обязаны оповещать друг друга в письменной форме обо всех происходящих изменениях их статуса и реквизитов в течение 10 календарных дней со дня соответствующего изменения.

10.6. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

10.7.
 Неотъемлемыми частями настоящего Договора являются:

смета расходов;

форма отчёта об использовании целевых бюджетных средств, предоставленных по Договору;

бизнес-план Проекта.

11. Реквизиты Сторон
Администрация:





Организация (ИП):
12. Подписи Сторон
Администрация:





Организация (ИП):
______________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к Административному регламенту
СВОДНЫЙ РЕЕСТР

субъектов малого предпринимательства, претендующих на предоставление субсидий (грантов) из муниципального бюджета на открытие собственного дела

	№ п/п
	Наименование субъекта 

малого предпринимательства, 

ИНН
	Сумма

субсидии (гранта)

(руб.)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Руководитель


_______________
      _____________________






      (подпись)                          (расшифровка подписи)
Главный бухгалтер                 _______________
      _____________________






     (подпись)                          (расшифровка подписи)
___________________
ПРИЛОЖЕНИЕ № 7

к Административному регламенту

Блок – схема последовательности предоставления муниципальной услуги  по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области













В случае, если в отношении субъекта малого или среднего предпринимательства комиссией принято решение о предоставлении субсидий (грантов) на открытие собственного дела








Субъекту малого или среднего предпринимательства направляется уведомление о принятии решения комиссией





В случае, если в отношении субъекта малого или среднего предпринимательства  комиссией принято решение о не предоставлении субсидий





Рассмотрение заявлений на заседании комиссии по отбору субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на получение субсидий и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на получение субсидий (грантов)





Проверка обоснованности представленных документов





Заявление субъекта малого или среднего предпринимательства





Субъекту малого или среднего предпринимательства направляется уведомление о принятии решения комиссией





Подготовка проекта постановления Администрации района о предоставлении субсидий субъектам малого или среднего предпринимательства





Заключение договора Администрации района с субъектом малого или среднего предпринимательства о предоставлении субсидий





Передача сводного реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на предоставление субсидий (грантов) в Управление финансов












