АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

     «ЧЕРДАКЛИНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26 сентября 2017 г.                                                                                          № 645
Экз.№_______
р.п. Чердаклы

Об утверждении Плана мероприятий по реализации стратегии 
социально-экономического развития»  муниципального образования

«Чердаклинский район»  Ульяновской области  на период до 2030 года
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» администрация муниципального образования «Чердаклинский  район»  Ульяновской области постановляет:
1. Утвердить прилагаемый План  мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития  муниципального образования «Чердаклинский район»  Ульяновской области на период до 2030 года.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации муниципального 
образования «Чердаклинский  район»                                                                          

Ульяновской области                                                                           В.В. Самойлов

УТВЕРЖДЁНО
постановлением администрации

муниципального образования

«Чердаклинский  район»
Ульяновской области
от 26 сентября 2017 г № 645
План мероприятий по реализации стратегии 
социально-экономического развития»  муниципального образования

«Чердаклинский район»  Ульяновской области  на период до 2030 года
1. Цели и задачи развития Чердаклинского района

 Ульяновской области

Целью развития муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области (далее – Чердаклинский район) является создание устойчивой модели социально-экономического развития с опорой на локальные ресурсы и максимизацией использования выгод географического положения. Главной целью муниципального управления является повышение уровня и качества жизни населения Чердаклинского района. Под уровнем жизни населения понимается уровень потребления материальных благ (обеспеченность промышленными товарами, продуктами питания, жилищем и т.п.) и нематериальных благ (благоустройство, культура, возможность саморазвития). 

Иерархия задач муниципального управления Чердаклинского района строится на приоритете потребностей и интересов населения. Основные виды  задач муниципального управления образуют следующую структуру:

-  социальные, отражающие взаимоотношения элементов социальных структур сообщества, к примеру, уровень и качество жизни населения муниципального образования;

- культурные, связанные как с восприятием культурных ценностей, которыми руководствуется сообщество, так и с влиянием духовного потенциала сообщества на реализацию социальных целей, к примеру, уровень образования;

- экономические, характеризующие и утверждающие систему экономических отношений, обеспечивающих материальную основу реализации социальных и культурных  целей муниципального управления, к примеру, размер бюджета  Чердаклинского района;

- производственные, состоящие в создании и поддержании активности тех экономических объектов, которые соответствуют перечисленным целям и способствуют их реализации, к примеру, предприятий и организаций оказывающих различные услуги;

-организационные, направленные на решение организационных проблем в субъекте и объекте муниципального управления и построение функциональных и организационных структур для реализации вышеперечисленных целей.

Следует отметить, что возможности решения тех или иных задач муниципального управления определяются ресурсами, которые можно направить на их решение. В свою очередь, ресурсная база зависит от уровня экономического развития муниципального образования.

Меры по развитию экономики   Чердаклинского района позволят повысить уровень занятости и потребления, преодолеть тенденцию падения промышленного производства и стимулировать экономический рост, ведущий к подъему качества жизни. 

Для достижения указанной цели необходимо решить ряд стратегических задач, а именно:

· формирование эффективной энергетической политики, позволяющей создавать благоприятные условия для развития промышленности и обеспечения населения энергоресурсами;

· формирование эффективной промышленной и инвестиционной политики муниципалитета для активизации экономической деятельности на территории района, привлечения внешних и внутренних инвесторов за счёт развития кластеров на территории Чердаклинского района: промышленного,  агропромышленного, рекреационного и, в перспективе, логистического;

· формирование и развитие экономической базы Чердаклинского района, увеличение налоговой базы, создание новых рабочих мест;

· развитие предпринимательства на территории Чердаклинского района, активизация предпринимательского потенциала населения, активизация молодёжного предпринимательства;

· развитие информационных технологий в сфере образования, здравоохранения;

· реализация на территории района промышленных и предпринимательских проектов с участием внешнего капитала;

· формирование земельного кадастра и ускорение процедур оформления земельных отношений.

Кроме стратегических существует также ряд общих задач территории, решать которые необходимо в любом случае. К числу таких задач относится, прежде всего, решение важнейших социальных проблем: реформирование жилищно-коммунального  хозяйства, развитие системы здравоохранения, молодежного досуга, охрана правопорядка и т.п.  Большой отдельной задачей является повышение эффективности муниципального управления. Это направление особенно важно в связи с реформой местного самоуправления.

На основе главной цели и стратегических задач развития Чердаклинского района были сформулированы приоритетные направления социально-экономического развития  Чердаклинского района на долгосрочную перспективу.

2. Приоритетные направления социального развития и создания 

комфортной среды обитания
2.1. Принципы и приоритеты развития социальной сферы (системы здравоохранения, образования, культуры и искусства, физической культуры и спорта, социальной политики)

Развитие социальной сферы необходимо проектировать с учётом демографической структуры населения Чердаклинского района. 

В области  демографии, уровня жизни:

Цели:
1. Стабилизация численности населения и формирование предпосылок к последующему демографическому росту.         

2. Обеспечение роста реальных доходов населения, содействие повышению заработной платы и снижению дифференциации внутри   Чердаклинского района.  

3. Оптимизация спроса и предложения рабочей силы на рынке труда.  

Задачи: 

1. Проведение мероприятий по снижению уровня смертности населения и создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости.

2. Разработка системы поддержки молодых семей в решении жилищной проблемы.

3. Разработка системы поддержки многодетных семей в решении экономических и бытовых вопросов.

4. Создание условий для развития положительных миграционных процессов.

5. Восстановление воспроизводственной, стимулирующей  и регулирующей  функции заработной платы в основных видах экономической деятельности, при этом, рост заработной платы должен сопровождаться ростом производительности труда и созданием новых рабочих мест.

6. Осуществление   комплекса   мер  по   обеспечению   занятости трудоспособного населения.

Целевые индикаторы:

1. увеличение средней продолжительности жизни  к 2030 году до 70 лет;

2. повышение коэффициента рождаемости до уровня 12,5 промилле на 1000 населения до 2030 года;

3.снижение коэффициента  смертности до уровня 12,5 промилле на 1000 населения  до 2030 года;

4. увеличение числа семей, в которой родились вторые дети до уровня 50 % от общего количества семей; количества семей, в которых родились  третьи  и последующие дети к 2030 года до 30% от общего количества семей.

Целевые индикаторы в области демографии, уровня жизни  
	№ п/п
	Наименование показате
ля
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2030

	1.
	Средняя продолжительность жизни, лет
	68,5
	68,5
	68,5
	69,0
	69,1
	69,2
	69,2
	69,3
	69,4
	69,5
	70,0

	2.
	Коэффициент рождаемости, промилле на 1000 населения
	10,5
	10,5
	11,0
	11,5
	11,8
	11,8
	11,9
	11,9
	12,0
	12,0
	12,5

	3.
	Коэффициент смертности, промилле на 1000 населения
	13,9
	13,8
	13,7
	13,6
	13,5
	13,4
	13,3
	13,2
	13,1
	13,0
	12,5



	4.
	Число семей, в которых родились вторые дети, %
	45,0
	45,0
	46,0
	46,0
	47,0
	47,0
	48,0
	48,0
	49,0
	49,0
	50,0

	5.
	Число семей, в которых родились третьи и последующие дети, %
	21,0
	21,0
	22,0
	23,0
	24,0
	25,0
	26,0
	27,0
	28,0
	29,0
	30,0


В области здравоохранения:

Цель: формирование системы,  обеспечивающей реальную доступность квалифицированной  медицинской помощи и повышение эффективности медицинских услуг, объемы, виды и качество которых должны соответствовать уровням заболеваемости и потребностям населения. 
Задачи: 

1. Усиление контроля за организацией и качеством оказания медицинских услуг. 

2. Совершенствование системы профилактики, выявления и лечения заболеваний;

3. Доведение укомплектованности врачами и средним медицинским персоналом до установленных нормативов, оптимизация соотношения врачебного и среднего медицинского персонала;

4. Обновление основных фондов и материально-технической базы лечебных учреждений района, проведение капитального ремонта зданий.

5.  Внедрение современных технологий оказания медицинской помощи, включая телекоммуникационные технологии;

6. Создание условий для развития медицинских организаций различных организационно-правовых форм;

7. Развитие системы предоставления медико-социальной помощи и информатизации здравоохранения;

8. Пропаганда и формирование здорового образа жизни, а также повышение ответственности работодателя за здоровье работников;

9. Формирование культуры здорового питания  населения, обеспечение здоровым питанием детей.

Целевые ориентиры:

1.повышение обеспеченности населения Чердаклинского района врачами до уровня 20% от общей численности населения Чердаклинского района;

2. повышение обеспеченности населения Чердаклинского района средним медицинским персоналом до  уровня 80% от общей численности населения Чердаклинского района;

3. открытие до 2030 года не менее  2  кабинетов врачей общей практики;

4. снижение смертности населения Чердаклинского района  от всех причин;

5.повышение охвата диспансеризации населения до уровня 98% подлежащего населения с целью  раннего выявления и профилактики заболеваний.

Целевые индикаторы в области здравоохранения

	№ п/п
	Наименование

показате
ля
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2030

	1.
	Обеспеченность населения Чердаклинского района врачами, % от общей численности
	15
	15
	15
	16
	17
	18
	18
	19
	20
	20
	20

	 2.
	Обеспеченность населения Чердаклинского района средним медицинским персоналом
	55
	55
	60
	60
	60
	75
	75
	75
	80
	80


	80

	3.
	Открытие кабинетов врачей общей практики
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	4.
	Смертность населения
	550
	520
	510
	500
	480
	470
	460
	450
	440
	430
	400

	5.
	Охват диспансеризацией населения, % подлежащего населения
	55
	60
	65
	70
	75
	80
	85
	85
	90
	95
	98


В области образования:

Цель: внедрение современной модели общедоступного образования, обеспечивающей формирование у выпускников гражданской позиции, целостного мировоззрения, соответствующим требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.    

Задачи:

1. обеспечение предоставления услуг раннего развития и образования  для детей дошкольного возраста независимо от места их проживания, состояния здоровья, социального положения; 

2. создание на всех ступенях образования условий для реализации индивидуальных образовательных программ, в том числе возможностей на старшей ступени обучения одновременно с освоением общеобразовательных программ получить профильную подготовку, необходимую и достаточную для продолжения обучения в учреждениях профессионального образования; 

3. построение системы общего образования  в соответствии с принципами национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

4. создание системы поддержки одаренных детей и талантливой молодежи;

5.  создание условий для равного доступа всех жителей Чердаклинского района к образованию и самообразованию, дополнительному образованию;  

6. развитие системы интегративного и коррекционного обеспечения на уровне общеобразовательных учреждений и детских дошкольных учреждений;

7. пополнение материально-технической базы школ, детских дошкольных учреждений;

8. создание условий для привлечения в школу молодых преподавательских кадров с целью 100-процентной комплектации преподавательским составом учебного процесса;

9. компьютеризация учебного процесса, переход на широкое использование информационных технологий.  

В условиях инновационной экономики растёт спрос на высококвалифицированные кадры, при этом важным требованием является способность и готовность к обучению, в том числе самостоятельному, на протяжении всей жизни. При этом перед системой образования стоит серьёзная проблема – возрастающий разрыв содержания образования от требований современного рынка труда. Необходимо обеспечить переориентацию образования с академической подготовки на возможность практического применения получаемых знаний и освоение техники самостоятельного получения необходимых знаний в течение всей жизни.  

Должны быть обеспечены необходимые условия для творческого и спортивного развития детей.

Целевые ориентиры:

-увеличение количества  учащихся  в общеобразовательных учреждениях до 2030 года до уровня 4500-5000человек;

-увеличение средней наполняемости образовательных учреждений до 2030 года до 283-314 человек;

-ликвидация очередности детей в детские дошкольные учреждения;

-достижение 100 % охвата детей дошкольным образованием;

-повышение качества образования до уровня 65-70%;

- увеличение количества выпускников с золотыми медалями к 2030 году до уровня 40 единиц;

-развитие института дополнительного образования детей.

Целевые ориентиры в области образования

	№

п/п
	Наименование

показателя
	22016
	22017
	22018
	22019
	22020
	22021
	22022
	22023
	22024
	22025
	22030

	1.
	Количество учащихся в общеобразовательных учреждениях, чел.
	4000
	44100
	44150
	44200
	44250
	44300
	44350
	44400
	44450
	24500
	25000

	2.
	Средняя наполняемость образовательных учреждений, чел.
	2200
	2220
	2230
	2240
	2250
	2260
	2270
	2275
	2280
	2283
	3314

	3.
	Охват детей  дошкольным образованием, %
	1100
	1100
	1100
	0100
	1100
	1100
	1100
	1100
	1100
	-

100
	1100

	4.
	Качество образования, %
	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63
	64
	   65
	  65
	70

	5.
	Количество выпускников с золотыми медалями
	330
	331
	3

32
	333
	334
	335
	36
	337
	338
	339
	440


В области культуры:

Цель: Сохранение и развитие культурного потенциала    Чердаклинского района, создание оптимальных материальных и организационных условий для обеспечения населения услугами организаций культуры.

Задачи:

1. формирование сети многофункциональных культурных комплексов (многопрофильных учреждений, соединяющих в едином центре клуб, библиотеку, музей, детскую школу искусств и др.) с доступом к электронным ресурсам;

2. модернизация объектов культуры, повышения уровня технико-технологического и материально-технического оснащения учреждений культуры    Чердаклинского района;

3. развитие и поддержка гастрольной, выставочной и фестивальной деятельности;

4. обеспечение условий для функционирования  и развития библиотечного, музейного, архивного фондов;

5. содействие развитию культурно-познавательного туризма;

6. кадровое обеспечение учреждений культуры.

Целевые ориентиры:

1. увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях от общего числа детей до 6%;

2. достижение отношения средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по субъекту Российской Федерации  - 84,2%

Целевые ориентиры  в области культуры

	№ п/п
	Наименование

показате
ля
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2030

	1.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях от общего числа детей, %
	4,0
	4,0
	4,0
	4,5
	4,5
	5,0
	5,0
	5,5
	5,5
	5,5
	6,0

	2.
	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по субъекту Российской Федерации, %
	55,0
	56,0
	57,0
	58,0
	59,0
	60,0
	65,0
	70,0
	75,0
	80,0
	84,2


В области физической культуры и спорта:

Цель: создание условий, обеспечивающих возможность для жителей района вести активный и здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получать доступ к спортивной инфраструктуре, спортсменам  Чердаклинского района достойно конкурировать в избранных видах спорта на областном и всероссийском уровне.

Задачи:

1. развитие инфраструктуры для занятий массовым спортом по месту жительства и в образовательных учреждениях;

2. совершенствование системы дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта, развитие спортивных школ, секций и спортивных клубов для детей и взрослых, повышение качества предоставляемых услуг, в том числе развитие технических видов спорта;

3. осуществление комплекса мер, способствующих повышению кадровой  обеспеченности сферы физической культуры и спорта;

4. реализация агитационно-пропагандистских и информационных мероприятий в целях повышения заинтересованности населения и вовлечения в постоянные занятия физической культурой и спортом;

5. проведение на территории района спортивных мероприятий, способствующих повышению мастерства спортсменов, качества их подготовки и достижению высоких спортивных результатов.

6. развитие велосипедной инфраструктуры на территории  Чердаклинского района с целью полноценной интеграции велоспорта в транспортную и градостроительную структуру, создание и увеличение существующих велодорожек, увеличение количества велопарковок, организации велодвижений.

Целевые индикаторы:

1.увеличение количества спортивных сооружений до 2030 года до уровня 80 единиц;

2.увеличение количества спортивных залов до 2030 года до уровня 28 единиц;

3.увеличение числа занимающихся спортом  и физической культурой до 2030 года до уровня 20 000 человек.

Целевые ориентиры в области физической культуры и спорта

	№ п/п
	Наименование показа
теля
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023


	2024


	2025


	2030



	1.
	Количество спортивных сооружений, ед.
	78
	79
	79
	79
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80

	2.
	Количество спортивных залов, ед.
	27
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28

	3.
	Число занимающихся спортом и физической культурой, тыс. чел.
	7
	8
	9
	10
	11
	14
	15
	16
	17
	18
	20


В области социальной политики

Цель: формирование современной системы социального развития Чердаклинского района  на основе обеспечения социальных стандартов качества жизни населения, реализации социальных гарантий. 

Задачи:

1. повышение эффективности социальной поддержки отдельных групп  населения, в том числе путем усиления адресности  муниципальных программ, совершенствования процедур проверки нуждаемости граждан, внедрения современных социальных технологий оказания помощи;

2. расширение рынка и повышение качества предоставляемых социальных услуг в целях обеспечения свободы выбора граждан, пользующихся бесплатными или  субсидируемыми социальными услугами;

4. развитие системы мероприятий по пропаганде семейного образа жизни и семейных ценностей, формирование семейной культуры;

5. совершенствование системы межведомственного взаимодействия в решении проблем семьи и  детей;   

6. повышение уровня социальной интеграции инвалидов и реализация мероприятий  по формированию доступной среды (жилья, объектов социальной инфраструктуры, транспорта);

7. обеспечение эффективной системой помощи пожилым гражданам на дому в бытовых вопросах, привлекая волонтёрские молодёжные организации.

Целевые ориентиры:

-достижение роста средней номинальной заработной платы к 2030 году на уровне 117%;

-снижение уровня безработицы до уровня 0,30% от трудоспособного населения;

-достижение роста реальной заработной платы к 2030 году на уровне 115%.

Целевые ориентиры в области социальной политики

	№ п/п
	Наименован
ие показателя
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2030

	1.
	Темп роста средней номинальной заработной платы, % 
	110,0
	112,0
	112,0
	113,0
	113,0
	114,0
	114,0
	115,0
	115,0
	116,0
	117

	2.
	Уровень безработицы, % от трудоспособного населения
	0,50
	0,49
	0,48
	0,47
	0,45
	0,45
	0,40
	0,40
	0,35
	0,35
	0,30

	3.
	Темп роста реальной заработной платы, %
	110,0
	112,0
	112,0
	112,5
	112,5
	113,0
	113,0
	113,5
	113,5
	114,0
	115,0


2.2. Принципы и приоритеты экологической политики

Текущая ситуация в сфере экологической безопасности экономики и экологии человека в  Чердаклинском районе характеризуется следующими особенностями:

         -низкий уровень загрязнения атмосферного воздуха;

-проблема загрязнённости воды, в том числе воды, используемой для централизованного водоснабжения;

-образование новых и заполнение существующих мест несанкционированного размещения отходов;

-отсутствие эффективной системы мониторинга окружающей среды.

В
качестве цели в сфере экологической безопасности экономики и экологии человека на период до 2030 года определена необходимость нормализации экологической обстановки в  Чердаклинском  районе.
Показатели  охраны окружающей среды муниципального образования «Чердаклинский район»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.

	1
	Текущие затраты на охрану окружающей среды
	млн.руб.
	-
	-
	1,33
	3,93
	14,22

	2
	Число источников выбросов загрязняющих веществ в атмосферу
	ед.
	83
	104
	337
	383
	405

	3
	Поступило на очистные сооружения загрязняющих веществ
	тонн
	1
	259
	259
	275
	850

	4
	Уловлено и обезврежено загрязняющих веществ, из поступивших на очистку
	тонн
	1
	256
	256
	269
	806

	5
	Выброшено всего в атмосферу загрязняющих веществ за отчетный год
	тонн
	105
	131
	391
	561
	653


Показатели, приведенные в таблице позволяют сделать вывод о том, что число источников выбросов загрязняющих веществ в атмосферу с 2010 года по 2014 год увеличилось в 4 раза в связи с развитием существующих и строительством новых промышленных предприятий в районе. Показатели по поступлению, улавливанию и выбросам загрязняющих веществ  изменились за анализируемый период также в сторону увеличения  более чем в 7 раз.

Положительным моментом в данной ситуации является увеличение текущих затрат на охрану окружающей среды более чем в 14 раз за анализируемый период.

Задачи Чердаклинского района  в сфере экологической безопасности экономики и экологии человека на период до 2030 года:

-сохранение и защита природной среды района;

-создание эффективной системы утилизации твёрдых бытовых отходов.

Для реализации данных задач необходима реализация следующих мероприятий:

-создание системы сбора твёрдых бытовых отходов (далее – ТБО), формирование эффективной системы вывоза ТБО с территорий населённых пунктов, создание системы переработки ТБО;

-мониторинг и ликвидация несанкционированных свалок; 

-расширение сети полигонов, отвечающих санитарно-гигиеническим, экологическим и другим требованиям российского законодательства;

-пропаганда культуры сбора и утилизации отходов среди населения; создание условий для широкого внедрения экологического менеджмента, 

-повышение информационной открытости промышленных организаций в части их воздействия на окружающую среду и предпринимаемых мер по снижению негативного воздействия.
2.3 Приоритетные направления развития экономики муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области

2.3.1.  Рост доходов населения и снижение уровня безработицы

в муниципальном образовании «Чердаклинский район» Ульяновской области

Средняя зарплата в Чердаклинском районе Ульяновской области в 2014 году составила 23138,8 руб. В сравнении с 2013 годом заработная плата увеличилась на 115,6%.  По уровню средней заработной платы Чердаклинсий  район занимает 1 место среди сельских муниципальных образований.

В 2015 году темп роста заработной платы установлен на уровне 112%, в номинальном выражении среднемесячная зарплата  установлена на уровне  25 тыс. рублей. Придерживаясь заданных параметров роста, к  2030 году уровень заработной платы в Чердаклинском  районе должен  составить 45 тыс. рублей. 

В результате роста денежных доходов населения уровень бедности в  Чердаклинском районе  будет планомерно снижаться. 

В районе ведётся активная работа по привлечению инвесторов, открытию новых производств и, соответственно,  по созданию новых рабочих мест. В настоящее время в Чердаклинском районе реализуется ряд инвестиционных проектов, активно развивается малый бизнес. Малое предпринимательство является важным инструментом для повышения уровня благосостояния населения, создания цивилизованной конкурентной среды, формирования среднего класса собственников, способствующего социальной стабильности в обществе, увеличения налоговых поступлений в бюджеты всех уровней, обеспечения занятости населения. 

Наблюдается постепенный уход от низкооплачиваемой рабочей силы в сторону высокопроизводительных рабочих мест.

Основными задачами до 2030 года будут являться: 

1) решение проблемы переквалификации специалистов;  

2) не менее половины вновь создаваемых рабочих мест в  Чердаклинском районе должны входить в категорию высокооплачиваемых;

3) удержание показателей по безработице не выше уровня 0,5-0,7 % от экономически активного населения.

4) обеспечение роста заработной платы сотрудников занятых в сфере малого бизнеса на уровне 112-115% ежегодно;
5) создание в  районе  не менее 370 новых рабочих мест ежегодно.

В результате будет решена не менее важная задача - сокращение уровня безработицы в Чердаклинском  районе.

Сохранение благоприятного инвестиционного,

делового климата и инвестиционной привлекательности

Основным условием повышения производительности труда является повышение инвестиционной привлекательности экономики Чердаклинского района, базирующейся на совершенствовании институциональной среды, улучшении предпринимательского климата, обеспечении макроэкономической стабильности и снижении инфляции, повышении доступности кредитных ресурсов. В соответствии с программой «Повышение инвестиционной привлекательности и развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования  «Чердаклинский район» Ульяновской области на 2016-2020 г.г.», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 15.12.2015г. №1366 объём инвестиций ежегодно не должен снижаться.

К приоритетным задачам в части проведения инвестиционной политики, направленной на рост промышленного потенциала района, следует отнести:

- совершенствование нормативно-правовой базы поддержки инвестиционной деятельности; 

- позиционирование и продвижение инвестиционного потенциала района;

- формирование промышленных зон и свободных инвестиционных площадок;

- привлечение инвесторов для создания новых, а также расширения и модернизации существующих промышленных и сельскохозяйственных предприятий на территории района;

- сохранение и развитие кадрового потенциала  Чердаклинского  района, недопущение сокращения рабочих мест.

В результате реализации мероприятий, планируется достижение ряда показателей:

- сохранение объема инвестиций в основной капитал на душу населения не менее 80,0 тыс. руб.;

- создание новых рабочих мест от реализации инвестиционных проектов – не менее 200 ежегодно;

- объем дополнительных налоговых поступлений от инвестиционных проектов в консолидированный бюджет  Чердаклинского  района - не менее 500 тыс. руб. ежегодно;

- увеличение количества реализующихся инвестиционных проектов - до 2 ежегодно.

2.3.3. Совершенствование промышленной политики 

Главным промышленным центром Чердаклинского района является р.п. Чердаклы, также большое количество предприятий сосредоточено на территории муниципального образования «Мирновское сельское поселение» в границах аэропорта «Ульяновск-Восточный». 

На территории района активно развивается Портовая особая экономическая зона на базе международного аэропорта «Ульяновск-Восточный». Одобрены проекты 5 резидентов: 

•ООО «Волга-Днепр Техникс Ульяновск», техническое обслуживание и ремонт авиационной техники;

•ООО «ФЛ Техникс Ульяновск», техническое обслуживание и ремонт авиационной техники;

•ООО «Интеравионика»;

•ООО «ААР-Рус»;

•ООО «ПРОМТЕХ Ульяновск».

Основными задачами в отрасли промышленности к 2030 году являются:

1) улучшение делового климата и развитие инвестиционного потенциала путем реализации мероприятий стандарта обеспечения благоприятного делового климата на территории   Чердаклинского района;

2) совершенствование законодательной и нормативной правовой базы  Чердаклинского района, регламентирующей формирование благоприятных условий осуществления предпринимательской деятельности, в том числе в рамках участия в проекте  Агентства стратегических инициатив «лучшие практики муниципальных образований»;

3) позиционирование муниципального образования Чердаклинского района как инвестиционно привлекательной территории;

4) внесение изменений в порядок отбора  инвестиционных проектов и бизнес-планов на присвоение им статуса приоритетного инвестиционного проекта  Чердаклинского  района Ульяновской области;

5) предоставления льготы по арендной плате за землю на период осуществления строительства для инвестиционных проектов, имеющих статус приоритетных инвестиционных проектов  Чердаклинский района;

6) рост оборота организаций всех видов деятельности не менее 120% ежегодно;

7) объём инвестиций не менее 100% и не менее 6 млрд. руб. ежегодно; 
8) рост среднемесячной заработной платы не менее 112% ежегодно.

2.3.4. Совершенствование сферы жилищно-коммунального хозяйства и обеспечение доступным и комфортным жильем

Предстоит решить жилищную проблему большинства граждан, в значительной степени улучшить комфортность проживания в городской и сельских местностях.

В долгосрочной перспективе прогнозируется увеличение среднегодового совокупного дохода семьи в связи с мерами социальной поддержки, принимаемыми на региональном уровне. 
На территории Чердаклинского района за 2014 год было введено в эксплуатацию 24,8 тыс. квадратных метров жилья (индивидуальное жилищное строительство)-187 жилых домов, что составляет 120% к уровню 2013 года.

В 2014 году общая площадь жилых помещений в среднем на одного

жителя составила 58,1 кв. метра. 

В ближайшие годы для улучшения качества жизни населения на территории Чердаклинского района  планируется строительство следующих объектов:

-строительства физкультурно-оздоровительного комплекса в р.п. Чердаклы;

-строительства сельского дома культуры в с. Архангельское;

-строительство бассейна в р.п. Чердаклы;

-строительства поликлиники в р.п. Чердаклы;

-строительство объектов инженерной инфраструктуры к участкам для многодетных семей в границах ул. Красноармейская и ул.Камышинская в р.п.Чердаклы;

-строительства коллектора в р.п. Чердаклы.

В качестве первоочередных мероприятий предполагается осуществить: 

1) проведение органами местного самоуправления, руководителями предприятий жилищно-коммунального хозяйства комплекса работ по финансовому оздоровлению предприятий жилищно-коммунального хозяйства Чердаклинского района, совершенствование существующей нормативно-правовой базы жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования;

2) инвентаризацию, реструктуризацию и ликвидацию кредиторской задолженности предприятий жилищно-коммунального хозяйства; 

3) инвентаризацию технического состояния жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры; 

4) системную работу по реконструкции, модернизации жилищного фонда и инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса  Чердаклинского района; 

5) разработку  механизмов реализации реформирования жилищно-коммунального хозяйства, в том числе в рамках муниципально- частного партнерства;

6) создание условий для привлечения инвестиций с целью модернизации объектов инженерной инфраструктуры.

Учитывая стратегическую значимость энергетической инфраструктуры для социально-экономического развития Чердаклинского района необходимо перейти к качественно новой схеме управления этой системой.

Модернизация энергетической инфраструктуры должна проводиться с учётом схем территориального планирования Чердаклинского района и потребностей возникающих кластеров (промышленного кластера на базе портовой особой экономической зоны, агропромышленного кластера, туристического кластера). Основной целью модернизации энергетической инфраструктуры Чердаклинского района должно  стать повышение уровня жизни населения. В этой связи необходимо руководствоваться двумя принципами:

- доступность энергоресурсов;

- оптимизация себестоимости энергоресурсов.

Основными задачами также должны стать:

-  энергосбережение и повышение энергетической эффективности в бюджетном секторе муниципального образования;

- создание и реализация организационных, нормативно-правовых, экономических, научно-технических и технологических мероприятий, обеспечивающих рост энергоэффективности экономики за счёт реализации потенциала энергосбережения и вовлечения возобновляемых  источников энергии; 

- внедрение новых энергосберегающих технологий, оборудования и материалов на предприятиях и организациях района, в том числе в бюджетной сфере, на объектах коммунального комплекса, в жилищном фонде; 

- уменьшение удельного потребления энергии на единицу выпускаемой продукции в реальном секторе экономики; 

- оптимизация использования топливно-энергетических ресурсов, потребления тепла, воды и электроэнергии, в отраслях экономики, в бюджетной сфере, в жилищно-коммунальном комплексе, в жилищном фонде;

-  снижение потерь в электро- и теплосетях, а также в сетях водоснабжения;

- энергосбережение в транспортном комплексе и повышения его энергетической эффективности;

- создание условий для привлечения инвестиций в целях внедрения энергосберегающих технологий, в том числе энергосервисных контрактов.

2.3.5. Развитие сельского хозяйства

По итогам 2015 года на долю сельского хозяйства приходится 3,6% от оборота организаций по всем видам экономической деятельности. 
Наметилась тенденция развития мясного и молочного скотоводства. В рамках реализации Указа Президента РФ от 6 августа 2014 г. № 560 «О применении отдельных специальных экономических мер в целях обеспечения безопасности Российской Федерации» и Постановления Правительства РФ от 07.08.2014 №778 «О мерах по реализации Указов Президента Российской Федерации от 6 августа 2014 г. № 560  и от 24 июня 2015 г. №320» актуален вопрос об импортозамещении ряда наименований продовольственной продукции. Привлечение инвестиций в сельское хозяйство благотворно скажется на развитии отрасли Чердаклинского района.

Основными направлениями деятельности для развития сельского хозяйства является: 

 - создание  предпосылок для устойчивого развития сельских территорий Чердаклинского района;

- улучшение общих условий функционирования сельского хозяйства;
- повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных товаропроизводителей;
- совершенствование механизмов регулирования рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

- ежегодный рост объема реализации сельскохозяйственной продукции;
- организация деятельности по семеноводству, племенному делу, испытание и охрану селекционных достижений, сортовой и семенной контроль за состоянием и использованием племенных ресурсов, а также деятельность по производству посадочного материала.
В целом Чердаклинский район  имеет благоприятную природную и экономическую среду для развития перспективных товарных отраслей сельского хозяйства, что позволит решить вопрос продовольственной безопасности района.

Отсутствие в Чердаклинском районе вертикально интегрированных структур и устойчивых кооперационных образований, способных контролировать всю продуктовую цепочку и эффективно управлять процессом распределения добавленной стоимости, является существенной причиной, сдерживающей дальнейшее развитие агропромышленного комплекса.С целью развития кооперации в Чердаклинском районе необходимо создать благоприятные условия для инвесторов, работающих в данной сфере, в долгосрочной перспективе планировать предоставление льгот субъектам бизнеса, работающим в сфере кооперации.

2.3.6. Развитие малого бизнеса

В программах и проектах развития малого бизнеса Чердаклинского района необходимо ориентироваться на общий интенсивный стратегический сценарий развития экономики Чердаклинского района, что предполагает использование инноваций. Необходимо развивать малый бизнес и предпринимательскую активность населения с инновационной ориентацией, упором на организацию производства новых товаров и расширение спектра услуг, создание новых рабочих мест и условий для увеличения доходов экономически активной части населения.  

При этом предполагается: 

-осуществление активного взаимодействия с банками и другими кредитно 
- финансовыми организациями в целях обеспечения потребностей малых и средних предприятий в кредитах и инвестициях, оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим сельскохозяйственную деятельность, развития лизинга сельскохозяйственной техники (предоставление субсидий за счет средств областного бюджета на возмещение части затрат, связанных с приобретением (лизингом) новой сельскохозяйственной техники российского и зарубежного производства, юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, занимающимся сельскохозяйственным производством);


-оказание реальных услуг представителям малого бизнеса и предпринимательства (юридическое, налоговое и финансовое консультирование; помощь в составлении бизнес-планов; доступ к участию в муниципальных закупках, организация кредитной кооперации, продвижение продукции предпринимателей на рынках сбыта);


-работа по привлечению инвестиций (инициирование, разработка инвестиционных проектов, организация работы с инвесторами по принципу «единого окна», работа по привлечению инвесторов);


-реструктуризация и перепрофилирование работы действующих предприятий (помощь в проведении реструктуризации неэффективно работающих предприятий, обеспечение прохождения процедур банкротства, помощь в проведении перепрофилировании организаций);


-создание благоприятных условий для развития экономики (предоставление в аренду муниципального имущества на льготных условиях, осуществление соглашений с использованием механизма частно-муниципального партнерства, присвоение инвестиционным проектам статуса приоритетного инвестиционного проекта Чердаклинского района и как следствие предоставление льгот по налоговым платежам);


-мероприятия по поддержке продвижения продукции местных товаропроизводителей (целенаправленное продвижение продукции районных предприятий через участие в областных и российских выставках и ярмарках, совершенствование работы служб маркетинга).

-осуществление кадрового обеспечения субъектов малого инновационного предпринимательства; организация семинаров для повышения профессиональных знаний предпринимателей, и осуществление информационно – консультационного методического обеспечения.

-активизация работы с институтами развития Ульяновской области, участие в Федеральных проектах по лучшим практикам.

2.3.7 Развитие информационно-телекоммуникационной 
инфраструктуры муниципального образования «Чердаклинский район»

Главной задачей развития информационно-телекоммуникационной среды Чердаклинского района  является обеспечение технической базы информатизации.

Особенностями телекоммуникационной инфраструктуры Чердаклинского района является существенное различие уровней развития телекоммуникационных систем населённых пунктов территориальная разбросанность и неравномерность распределения сетей, отсутствие единой муниципальной высокоскоростной телекоммуникационной сети.

Дальнейшее развитие магистральных цифровых, спутниковых сетей и каналов, развитие беспроводных технологий передачи данных создают предпосылки для ускоренного развития всей районной телекоммуникационной инфраструктуры.

Развитие телекоммуникационных сетей должно осуществляться по следующим основным направлениям: автоматизация сетей: оптимизация сетей; количественный рост сетей (распространение действующих и строительство новых); повышение устойчивости и безопасности функционирования сетей; расширение номенклатуры и улучшение качества услуг, предоставляемых потребителям, и создание новых служб.

Особо актуальны проблемы интеллектуализации сетей электросвязи как основы построения современных информационно-справочных служб и расширения сервисных функций цифровых телефонных станций путем слияния компьютерных технологий со средствами массовой информации. Важным шагом в этом направлении будет обеспечение возможности абонентам первичной телефонной сети входить в компьютерные сети и пользоваться их информационными ресурсами социального, учебного, научного, медицинского, экологического, развлекательного и прочего характера.

Большое значение имеет дальнейшее развитие сетей беспроводной связи существующих и разрабатываемых стандартов с предоставлением услуг подвижным абонентам.

Важнейшей задачей процесса интеграции информационного пространства является создание взаимоувязанной коммуникационной инфраструктуры Чердаклинского района, имеющей выходы во внешние глобальные телекоммуникационные и информационные системы и обеспечивающей для городских абонентов полный набор коммуникационных услуг и сервиса. Это позволит локализовать местный информационный трафик и увеличить эффективные скорости обмена информацией в пределах муниципального образования.

2.3.8. Развитие туристической сферы

Туризм оказывает влияние на сохранение и развитие историко-культурного потенциала района, улучшает качество партнерских, деловых и культурных отношений между поселениями, районами, субъектами Российской Федерации и зарубежными странами.

Наиболее важными предпосылками для развития туризма в Чердаклинском районе являются предпосылки природного и социально-экономического характера, а именно:

- красивейший участок реки Волга;

- речной и озерный мир территории;

- разнообразие и богатство растительного и животного мира;

- культурные и этнографические особенности района;

- историко-археологическое наследие;

- наличие известных на всю область, мест семейного и корпоративного отдыха.

Туристская привлекательность Чердаклинского района напрямую зависит от состояния общей инфраструктуры туризма Ульяновской области. Географическое положение, транспортная доступность, богатое историко-культурное наследие  природные условия и ресурсы создают перспективы для разных видов туризма: культурно-исторического, этнографического, делового и событийного, лечебно-рекреационного, экологического и приключенческого, сельского, а также охоты и рыбалки.

Основными задачами в сфере туризма являются:

- расширение и совершенствование сети музеев, туристских баз и других объектов туристской индустрии;

- формирование и развитие туристских маршрутов на территории Чердаклинского района;

- развитие ремесленнической деятельности;

- продвижение туристского бренда района на областном и межрегиональном уровне.

Оценка достижения цели осуществляется в соответствии с целевыми индикаторами муниципальной программы «Развитие туризма в муниципальном образовании «Чердаклинский район» Ульяновской области на 2016-2020 г.г.», утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 24.11.2015   № 1261.
Целевые индикаторы

	N№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Значения целевых индикаторов (ежегодно до 2030года)

	1
1
	Количество выставок, других презентационных и имиджевых мероприятий, на которых представлена презентационная продукция о Чердаклинском районе
	1



	22
	Количество размещенных публикаций о туристских ресурсах и проектах Чердаклинского района в средствах массовой информации
	1



	4
3
	Количество разработанных презентационных материалов о туристском потенциале Чердаклинского района (тираж 100 и более экземпляров)
	1

	45
	Количество созданных туристских комплексов в муниципальном образовании с привлечением средств инвесторов
	1

	56
	Количество новых туристских маршрутов на территории Чердаклинского района
	1

	77
	Количество новых ремесленнических кружков для учащихся образовательных учреждений
	1


ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Плану мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования

«Чердаклинский район» Ульяновской области на  период до 2030 года
     Стратегические целевые показатели социально-экономического развития Чердаклинского района
Ульяновской области до 2030 года
	Показатели стратегического развития МО «Чердаклинский район»  Ульяновской области
	Фактические данные

2012-2015г.г.
	Период, годы

	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
Показатели уровня жизни населения

	Средняя продолжительность жизни, лет
	2012г. – 69,7
	68,5
	68,5
	68,5
	69,0
	69,1
	69,2
	69,2
	69,3
	69,4
	69,5
	70,0

	
	2013г. - 68,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. - 68,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. – 68,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коэффициент рождаемости (число родившихся на 1000 населения)
	2012г. - 11,7
	10,5
	10,5
	11,0
	11,5
	11,8
	11,8
	11,9
	11,9
	12,0
	12,0
	12,5

	
	2013г. – 12,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 12,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. - 10,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коэффициент смертности

(число умерших на 1000 населения)
	2012г. - 13,2
	13,9
	13,8
	13,7
	13,6
	13,5
	13,4
	13,3
	13,2
	13,1
	13,0
	12,5

	
	2013г. - 13,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. - 13,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. - 13,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Уровень безработицы на конец года в % (число безработных к экономически активному населению)
	2012г. - 0,59
	45,0
	45,0
	46,0
	46,0
	47,0
	47,0
	48,0
	48,0
	49,0
	49,0
	50,0

	
	2013г. - 0,45
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. - 0,40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. - 0,46
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рост средней номинальной заработной платы на конец года, в % к предыдущему году
	2012г. -  124,5
	110,0
	112,0
	112,0
	113,0
	113,0
	114,0
	114,0
	115,0
	115,0
	116,0
	117,0

	
	2013г. – 113,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 123,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. -  115,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рост реальной заработной платы на конец года, в % к предыдущему году
	2012г. – 114,0
	110,0
	112,0
	112,0
	112,5
	112,5
	113,0
	113,0
	113,5
	113,5
	114,0
	115,0

	
	2013г. – 107,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 107,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.Показатели уровня развития экономики

	Рост оборота организаций по всем видам деятельности на конец года, в % к предыдущему году
	2012г. - 174,2
	130,6
	135,0
	140,0
	145,0
	150,0
	152,0
	154,0
	156,0
	158,0
	160,0
	170,0

	
	2013г. - 177,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. - 174,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. - 130,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рост оборота сельскохозяйственной продукции на конец года, в % к предыдущему году
	2012г. – 49,0
	99,0
	100,0
	101,0
	102,0
	103,0
	103,5
	104,0
	104,5
	105,0
	106,0
	107,0

	
	2013г. - 106,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 108,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. - 97,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рост оборота розничной торговли на конец года, в % к предыдущему году (на душу населения)
	2012г. – 114,0
	92,5
	94,5
	95,5
	96,5
	97,0
	97,5
	98,0
	98,5
	99,0
	100,0
	103,0

	
	2013г. – 103,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 107,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. - 92,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Объем инвестиций в основной капитал на конец года, в млрд. руб.
	2012г. - 2,3
	6,0
	6,0
	7,0
	7,0
	8,0
	8,0
	9,0
	9,0
	10,0
	10,0
	15,0

	
	2013г. – 1,8 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 6,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. – 15,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ввод в действие жилья на конец года, в тыс. кв. м.
	2012г. - 19,8
	28,0
	29,0
	30,0
	30,5
	31,0
	32,0
	32,5
	33,0
	33,5
	34,0
	37,0

	
	2013г. - 20,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2014г. – 24,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2015г. – 26,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	__________________________


здравоохранения_________________________________________________-----------------------------------____ппрн_


