
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЧЕРДАКЛИНСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05 апреля 2016 г.                                                                                                № 255
р.п.Чердаклы

О достижении значений показателей оценки деятельности администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области на 2016 год, содержащихся в Соглашении между Правительством Ульяновской области и администрацией муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области
В целях мониторинга значений показателей оценки деятельности администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области, содержащихся в Соглашении между Правительством Ульяновской области и администрацией муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области от 16 марта 2016 года №38-ДП:

1. Утвердить прилагаемый перечень ответственных за достижение значений показателей деятельности администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области, содержащихся в  Соглашении между Правительством Ульяновской области и администрацией муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области  от 16 марта 2016 года №38-ДП.

2. Структурным подразделениям и отраслевым органам администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области согласно приложению к настоящему постановлению обеспечить достижение значений показателей оценки деятельности администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области, содержащихся в Соглашении между Правительством Ульяновской области и администрацией муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области  от 16 марта 2016 года №38-ДП.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального обнародования. 

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы администрации – начальника управления экономического и стратегического развития администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области.
Глава администрации муниципального 

образования «Чердаклинский район»                                                                   
Ульяновской области                                                                           Ю.А.Пузраков
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования

«Чердаклинский район» Ульяновской области
от 05 апреля 2016 г. № 255
ПЕРЕЧЕНЬ

ответственных за достижение значений показателей оценки деятельности администрации муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области, содержащихся в Соглашении между Правительством Ульяновской области и администрацией муниципального образования «Чердаклинский район» Ульяновской области

	№
п/п
	Наименование показателя,
единица измерения
	Ответственный
(должность)
	Периодичность

	1. Сводный индекс уровня жизни населения

	1.1 Доход и занятость

	1
	Просроченная задолженность по заработной плате организаций –«недопущение роста»
	Заместитель Главы администрации – начальник управления экономического и стратегического развития администрации  муниципального образования «Чердаклинский район»
	Ежемесячно

	2
	Среднемесячная номинальная заработная плата работников крупных и средних  организаций –«не ниже 107%»
	
	Ежемесячно

	3
	Уровень регистрируемой безработицы – «не выше 0,46%»
	
	Ежемесячно

	4
	Выполнение плановых показателей по количеству созданных рабочих мест МО – «не менее 375»
	
	Ежеквартально

	5
	Снижение неформальной занятости в МО – «не ниже уточненного целевого параметра на 2016 год»
	
	Ежеквартально

	1.2 Здоровье и безопасность

	1
	Коэффициент рождаемости – «не ниже уровня 2015 года»
	Заместитель Главы администрации - начальник управления образования  муниципального образования «Чердаклинский район»
	Ежемесячно

	2
	Коэффициент смертности населения – «не  выше уровня 2015 года»
	
	Ежемесячно

	3
	Охват взрослого населения МО диспансеризацией -  «не ниже уровня 2015 года», в процентах
	
	Ежеквартально

	4
	Коэффициент миграции населения  - «не выше уровня 2015 года»
	
	Ежемесячно

	5
	Уровень преступности на 10 тыс. населения – «не выше уровня 2015 года», в процентах
	
	Ежемесячно

	6
	Эффективность предупреждения асоциального поведения подростков (проведение профилактической работы в МО с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении) – «снижение числа преступлений, совершенных подростками в возрасте 14-18 лет и с их участием»
	
	Ежемесячно

	1.3 Информация, предоставление услуг в электронном виде

	1
	Доля населения, зарегистрированного в Единой системе идентификации и аутентификации – «не менее 60%»
	Руководитель  аппарата администрации муниципального образования «Чердаклинский район»
	Ежемесячно

	2
	Число межведомственных запросов, направленных  с использованием ТВИС на 1 тыс. жителей – «не менее 600»
	
	Ежемесячно

	3
	Доля активно взаимодействующих администраторов начислений  с ГИС ГМП в МО – «не менее 100%», в %
	
	Ежемесячно

	4
	Количество просроченных ответов на запросы, направленные в МО для получения сведений из ЭПК –«0»
	
	Ежемесячно

	2. Инвестиции , производство и предпринимательство

	1
	Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям МО в расчете на душу населения – «не менее 100% к 2015 году
	Директор МКУ «Агентство по комплексному развитию сельских территорий»
	Ежеквартально

	2
	Темп роста объёма отгруженных товаров собственного производства в расчете на 1 работающего – не менее 100% к 2015 году»
	Заместитель Главы администрации – начальник управления экономического и стратегического развития администрации  муниципального образования «Чердаклинский район»
	Ежеквартально

	3
	Динамика количества индивидуальных предпринимателей – «увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства к уровню 2015 года», в %
	Директор МКУ «Агентство по комплексному развитию сельских территорий»
	Ежеквартально

	4
	Темп роста объёма налоговых поступлений –«не менее 100% к 2015 году «, в %
	Заместитель Главы администрации – начальник управления экономического и стратегического развития администрации  муниципального образования «Чердаклинский район»
	Ежеквартально

	3. Сводный индекс строительства и ЖКК

	1
	Ввод в действие  жилья в расчете на 1 тыс. населения, кв.м. общей площади – выполнение директивного плана по вводу жилья на 2016 год, в %
	Заместитель Главы администрации – начальник управления ТЭР, ЖКХ
	Ежемесячно

	2
	Динамика жилищного строительства за счет всех источников финансирования – не менее 100%  к уровню 2015 года, в %
	
	Ежемесячно

	3
	Площадь ветхого и аварийного жилья –не более 100% к уровню 2015 года ,в %
	
	1 раз в год

	4. Сводный рейтинг целевых показателей развития сельского хозяйства 

	1
	Поголовье КРС в хозяйствах всех категорий – «не менее 100% к 2015 году»
	Директор МКУ «Агентство по комплексному развитию сельских территорий
	Ежемесячно

	2
	Поголовье коров в хозяйствах всех категорий –«не менее 100% к  2015 году»
	
	Ежемесячно

	3
	Производство мяса в хозяйствах всех категорий в расчете на душу населения –«не менее 100% к 2015 году»
	
	Ежемесячно

	4
	Производство молока в хозяйствах всех категорий в расчете на душу населения - «не менее 100% к 2015 году»
	
	Ежемесячно

	Экологические индикаторы
	
	

	5
	Доля ликвидированных несанкционированных свалок твердых бытовых отходов от общего числа выявленных на территории МО –«не менее 100%»,в %
	Директор МКУ «Агентство по комплексному развитию сельских территорий
	Ежеквартально

	6
	Доля расходов ОМСУ на улучшение экологической обстановки в  МО от общего объёма, поступившего  в бюджет МО виде платы за негативное воздействие на окружающую среду – «–«не менее 100%»,в %
	
	Ежеквартально

	5.Развитие доходного потенциала МО 

	1
	Выполнение уточненного плана по налоговым и неналоговым доходам консолидированного бюджета – «свыше 100%», в %
	Заместитель Главы администрации  –начальник управления финансов муниципального образования «Чердаклинский район»
	Ежемесячно

	2
	Рост фактических поступлений местных налогов консолидированного бюджета МО к аналогичному периоду 2015 года – «свыше 100% к 2015 году», в %
	
	Ежеквартально

	3
	Кредиторская задолженность за коммунальные услуги и оплату труда с начислениями муниципальных учреждений Ульяновской области – «недопущение роста к уровню 2015 года», в тыс. рублей
	
	Ежемесячно


____________________
